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INFORME DEL EQUIPO DOCENTE 

SELECCIÓN DE CANDIDATOS PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA ERASMUS+

PROFESOR:
CICLO FORMATIVO:     

ALUMNO: 

	ITEMS A VALORAR
	Puntuación de 0 a 10

	1. Aprovechamiento activo de los recursos del centro y del aula 
	

	2. Iniciativa personal y capacidad de adaptación
	

	3. Autonomía y actitud resolutiva 


	

	4. Capacidad de trabajo en equipo
	

	5. Trato respetuoso a los compañeros, profesores y personal del centro.
	

	6. Cumplimiento de las normas del centro.


	


OBSERVACIONES:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

(1) El alumno muestra  interés por lo que estudia y por seguir aprendiendo.
(2) El alumno muestra iniciativa en clase y durante las prácticas, de forma que sabemos que aprovechará su periodo de prácticas en una empresa y se adaptará fácilmente a ella.
(3) El alumno demuestra autonomía para viajar al extranjero, para abordar y resolver los problemas con los que se pueda encontrar y desenvolverse con soltura en un ambiente desconocido.
NOTA: Cada profesor valorará cada apartado de 0 a 10 y  podrá añadir alguna observación si lo considera oportuno. Cada profesor entregará su informe al tutor antes de la evaluación, con tiempo suficiente para que éste calcule la media de las puntuaciones de cada apartado y pueda presentar la valoración global en la sesión de evaluación donde dicho informe se comentará y se aprobará. La puntuación reflejada en el informe del tutor aprobado en la sesión de evaluación será la “Valoración Global del Equipo Docente” puntuable según los criterios de selección de las movilidades Erasmus+
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